
 

 

    ETWİNNİNG VE ERASMUS + 

ÇUKURHİSAR İLKOKULU 

OKUL VİZYON BELGESİ 
 

Giriş 
 

Çukurhisar İlkokulu olarak, eTwinning ve Erasmus platformunu kullanarak Avrupa'daki 

diğer okullarla iş birliği yapmayı ve öğrencilerimiz için yenilikçi ve heyecan verici öğrenme 
fırsatları yaratmayı taahhüt ediyoruz. Bu vizyon belgesi, eTwinning ve Erasmus'i kullanarak 

ulaşmayı umduğumuz hedefleri ve amaçları ana hatlarıyla belirtir. 
 

Vizyonumuz 

 
Vizyonumuz, eTwinning ve Erasmus aracılığıyla öğrencilerimizi katılımcı, üretken, yaratıcı 
ve sorgulayan 

bireyler olarak yetiştirmektir. Bunu, aşağıdakileri teşvik ederek yapmayı amaçlıyoruz: 
 
 Farklı kültürler ve diller hakkında bilgi ve anlayış 

 Eleştirel düşünme ve problem çözme becerileri 

 İş birliği ve iletişim becerileri 

 Yaratıcılık ve yenilikçilik 

 
Hedeflerimiz 

 
eTwinning ve Erasmus'i kullanarak aşağıdaki hedeflere ulaşmayı amaçlıyoruz: 

 
 Öğrencilerimizin yurtiçi ve yurtdışındaki diğer öğrencilerle iletişim kurmasına ve iş birliği 

yapmasına olanak sağlamak 

 Öğrencilerimizin farklı kültürler ve diller hakkında bilgi ve anlayışını geliştirmek 

 Öğrencilerimizin 21. yüzyıl becerilerini geliştirmesine yardımcı olmak 

 Öğretmenlerimiz için mesleki gelişim fırsatları yaratmak 

 Okulumuzun diğer okullarla olan bağlantılarını geliştirmek 

 
Değerlerimiz 

 
Çukurhisar İlkokulu olarak, eTwinning ve Erasmus projelerinde aşağıdaki değerlere önem 
veriyoruz: 

 
Saygı, Hoşgörü, İş birliği, İletişim, Yaratıcılık, Sorumluluk, Sürekli Gelişim 

 

Bu değerlere bağlı kalarak, eTwinning ve Erasmus projelerinin öğrencilerimiz için en faydalı 
şekilde 

gerçekleşmesini sağlayacağına inanıyoruz. 



Eylemlerimiz 

 
Bu hedeflere ulaşmak için aşağıdaki eylemleri gerçekleştiriyoruz: 

 
 eTwinning ve Erasmus platformunda aktif olarak yer almak 

 Diğer okullarla ortak projeler geliştirmek 

 Öğretmenlerimiz için eTwinning ve Erasmus ile ilgili eğitimler düzenlemek 

 eTwinning ve Erasmus ile ilgili öğrenci ve velileri bilgilendirmek 

 eTwinning ve Erasmus faaliyetlerini okulumuzda teşvik etmek 
 
 

 
eTwinning ve Erasmus'in, öğrencilerimiz için ufuklarını genişleten ve onları küresel 

vatandaşlar olarak yetiştiren değerli bir araç olduğuna inanıyoruz. Bu vizyon belgesi, 
eTwinning ve Erasmus'i kullanarak ulaşmayı umduğumuz hedefleri ve amaçları ana hatlarıyla 
belirtmek için oluşturulmuştur. Süreç içerisinde güncelleme ve geliştirmeye açıktır. Bu 
vizyonu gerçekleştirmek için tüm paydaşlarımızla birlikte çalışmaya devam ediyoruz. 

 
Paydaşlar 

 

 Bu vizyon belgesinin hazırlanmasında aşağıdaki paydaşlar yer almıştır: 
 Okul Müdürü 

 Müdür Yardımcısı 
 Öğretmenler 
 Veliler 

 Öğrenciler 
 
 
Okul Vizyonu Gelişimi Görev Dağılımları 
 
 
SIRA NO GÖREVLER ÖĞRETMEN ADI SOYADI 
1 PROJELER GENEL 

KORDİNATÖR 
MEHMET ŞİMŞEK 

2 PLANLAMA VE 
KORDİNASYON 

EVREM KAYA DOĞAN 
EYLEM YILMAZ 
REMZİYE BİLGE 
YEŞİLDAĞ 
EDA ŞİMŞEK 

3 YÜRÜTME VE İZLEME  ELÇİN AKGÜN 
BURCU ÖZKAN 
SEMA HARMAN 
KÜBRA NAZİKCAN 

4 DEĞERLENDİRME  DİLEK TÜRKMEN 
GÜLŞAH TURAN 
ĞLKĞ ÇOBAN KILIÇ 
YILMAZ KARAÇIRAY 

 
***Bu vizyon belgesinin her yıl gözden geçirilmesi ve güncellenmesi planlanmaktadır. 

 

***Bu vizyon belgesini hazırlamamıza katkıda bulunan herkese teşekkür ederiz. 
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